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Tisztelt Sz6vetkezeti tagok, Tulajdonosok!

A 2015. szeptember 29-i kiildottgy(ilésen megvélasztott Jeldld Bizottsag a kiidottek és
az  Alapszabdly  felhatalmazdsa  alapjan  Pdlyazatot  hirdet a

Vizafogé Lakdsfenntarté Szovetkezet alsbbi tisztségviselsi posztjara:

3 {6 feliigyelGbizottsagi tag

Alapszabdlyunk 5.13. pontja szerint a tisztségviselék a kévetkezd kdvetelményeknek
kotelesek megfelelni:

- Felséfoku vagy kézépfokd miszaki szakiranyd (pl. épitészet, éplletgépészet)

- FelsGfokd vagy kozépfokl kozgazdasagi végzettsége vagy mérlegképes
konyveldi végzettsége van

- mas gazdalkodé szervezetnél hasonld tisztségviselSi megbizast, illetéleg

lakasfenntartdsi és lizemeltetéssel kapcsolatos feladatot nem lathat el
Valamennyi tisztségvisel6 legyen:

- életvitelszer(ien a lakdsszovetkezet teriiletén él§ tulajdonos
- bintetlen eléélet( (erkdlcsi bizonyitvany)
- tartozdsmentes és

- a lakdsszdvetkezettel vitaban, perben ne alljon
A Feliigyeld Bizottsag feladata a tulajdoni és tagi testiileti bels ellenérzés.

A megbizatas az Alapszabalyban jelenleg 6tévi id6tartamra szél. A megbizatas
idGtartamanak megvéltoztatdsa miatt napirendi pontként fog szerepelni az
Alapszabaly modositdsa a tisztségvisel6k megvalasztasa el6tt, kildotti javaslatra. A
megvilasztott feligyel6bizottsagi tagok megbizatasa az 6t éves idGtartam helyett

2015.11.04-t6l 2018.12.31-ig

szGIna, amennyiben az Alapszabaly ilyen tartalommal médositasra keriil.

Tekintettel arra tehat, hogy az id6tartam 5 éves id6tartamré! a fenti id&tartamra
valtozhat, kérjiik a palydzokat, hogy pdlydzatuk kapcsan nyilatkozzanak arrél is, hogy a
méodositott id6tartam kiildottgy(ilési elfogaddsa esetére is fennta rtjak-e palyazatukat.
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A jeldld listara felkerilt palyazok koziil 3 6 feliigyel6bizottsdgi tagot a kiildottgy(ilés
titkos szavazdssal, egyszer( tobbséggel valaszt. A megvalasztott tisztségviselSk koziil a
kildottgy(ilés a Feliigyels Bizottsag elnékét is titkos szavazdssal valasztja meg.

A palyazati anyagokat a Jel6l6 Bizottsagnak cimezve, lezart boritékban kell leadni a

Ver

sz6vetkezet irodajéban, félfogadasi id6ben {Parkény u. 32. fszt. 1.}

2015.10.19. 19:00 éraig.

A helyben jel6lés (kiildGttgyiilésen) lehetSsége is fennall.

A palydzati anyagokat a szvetkezet alkalmazottjai elismervény ellenében veszik at a
palyazoktdl és azokat felbontds nélkiil tovébbitjak a Jelsls Bizottsagnak. A hataridét
kovetGen beérkezett pélydzatokat a Jeldl Bizottsag nem veszi figyelembe.

A palyazati anyagban sziikséges a minimalis feltételeknek valé megfelelés igazolasa, a
szikséges okmdnyok madsolataival, illetve nyilatkozat mellékelése  az
Osszeférhetetlenséggel kapcsolatban. Az erkdlesi bizonyitvany beszerzése csak a
megvalasztas esetében sziikséges, de kotelezd feltétele a tisztség tényleges
betdltéséhez. A jelentkez6k a pélyazatban réviden, maximum 1-2 Ad-es oldal
terjedelemben irjdk le a megpdlydzott tisztséggel kapcsolatos elképzeléseiket. A
palydzatban nyilatkozni kell arrél, hogy a palyazé hozzdjarul-e adatai kezeléséhez,
valamint ahhoz, hogy a benyujtott anyagokat a Jelsié Bizottsag tagjai és a kiildottek,
illetve a szdvetkezet tagjai megismerhessék, tovabba arrél, hogy a kiildottgy(ilésen
személyesen megjelenik és bemutatkozik, illetve megvélasztisa esetén a tisztséget
bet6lti. A Jel6l§ Bizottsag valamennyi jelentkez6t értesiti arrél, hogy palyazata a
minimdlis feltételeknek megfelelt-e. A feltételeknek megfelelé palyazdkat a Jeldld
Bizottsag beszélgetésre hivja, hogy részletesebben is megismerje elképzeléseiket.

A palyazati anyagok és a meghallgatds eredménye alapjin, a Jeldls Bizottsag dont
arrol, hogy kiket és milyen javaslattal terjeszt a kiildsttgyiilés elé. A megvalasztott
tisztségviselSk palydzati anyagait a lakdsszovetkezetnek a Jelsl6 Bizottsag atadja. A
meg nem valasztott pdlydzok személyes adatait tartalmazé palyazati anyagat a Jel6lé
Bizottsdg a palydzdonak visszajuttatja.

Budapest, 2015. oktdber 5.
lelol6 Bizottsag

Vizafogé Lakasfenntartd Szdvetkezet
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